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Объявление о приеме документов для участия в конкурсе на замещение вакантной должности в аппарате Центральной избирательной комиссии Республики Татарстан

Центральная избирательная комиссия Республики Татарстан проводит конкурс на замещение вакантной должности – старший специалист 1 разряда Управления по информационному обеспечению системы ГАС «Выборы» аппарата Центральной избирательной комиссии Республики Татарстан.

Квалификационные требования, предъявляемые к претендентам для участия в конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы – старший специалист первого разряда Управления по информационному обеспечению системы ГАС «Выборы» аппарата Центральной избирательной комиссии Республики Татарстан:

1. Среднее профессиональное образование.
2. Профессиональные знания: Конституции Российской Федерации и Конституции Республики Татарстан, федеральных конституционных законов, федеральных законов, законов Республики Татарстан, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, Президента Республики Татарстан, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, Кабинета Министров Республики Татарстана и, иных нормативных правовых актов в рамках компетенции Центральной избирательной комиссии Республики Татарстан, структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации прохождения государственной гражданской службы, Регламента Центральной избирательной комиссии Республики Татарстан, Положения об аппарате Центральной избирательной комиссии Республики Татарстан, порядка работы со служебной информацией, форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления, правил деловой этики, основ делопроизводства.
3. Профессиональные навыки: квалифицированного планирования работы, грамотного учета мнения коллег, эффективного планирования рабочего времени, владения компьютерной и другой оргтехникой, владения необходимым программным обеспечением, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов.

Для участия в конкурсе:

Гражданин Российской Федерации представляет: 
1. Личное заявление; 
2. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по установленной форме; 
3. Копию паспорта; 
4. Документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование профессиональное образование, стаж работы и квалификацию: 
- копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина; 
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы); 
5. Документы воинского учета (военный билет) – для военнообязанных лиц; 
6. Документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению. 
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1. Личное заявление; 
2. Собственноручно заполненную и подписанную анкету, заверенную кадровой службой по месту работы. 

Гражданский служащий Аппарата Центральной избирательной комиссии Республики Татарстан представляет: 

1. Личное заявление. 

Условия прохождения государственной гражданской службы определяется действующим законодательством: 
1) Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 
2) Законом Республики Татарстан от 16 января 2003 года № 3-ЗРТ «О государственной гражданской службе Республики Татарстан». 

Порядок проведения конкурса определяется Указом Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 года № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации». 

Прием документов осуществляется в рабочие дни с 30 октября 2015 года по 19 ноября 2015 года по адресу: г. Казань, Кремль, подъезд 3, кабинет № 16, для получения дополнительной информации можно обратиться по телефонам: (843) 292-52-45, (843) 292-84-03

Предполагаемая дата конкурса – 7 декабря 2015 года.

Место проведения конкурса – г. Казань, Кремль, подъезд 3, зал заседаний Центральной избирательной комиссии Республики Татарстан. 

